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แบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้าง / ผู้ประกอบการ / ผู้ใช้ บัณฑิต
คำชี้แจง   แบบประเมินนี้ เป็นการติดตามคุณภาพบัณฑิตทุกระดับของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ทำงานในหน่วยงานของท่าน
โปรดทำเครื่องหมาย  /  ลงในช่อง       ที่ตรงกับข้อมูลและความคิดเห็นของท่าน
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
 ชื่อ-สกุลบัณฑิต นาย / นาง / นางสาว ...............................................................................
    หน่วยงานของท่านสังกัด         รัฐบาล
   รัฐวิสาหกิจ 
      เอกชน     
อื่นๆ(โปรดระบุ)...........................................................
   ระยะเวลาการทำงานของบัณฑิตในหน่วยงานของท่าน........ปี.........เดือน  ตำแหน่ง/หน้าที่ความรับผิดชอบ .................................................
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของท่านต่อบัณฑิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร
	ประเด็นพิจารณา

	มากที่สุด
(5)
	มาก
(4)
	ปานกลาง
(3)
	น้อย
	น้อยที่สุด

	
	
	
	
	(2)
	(1)

	ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ
	 
	 
	 
	 
	 


	1. ความสามารถในการเรียนรู้งานในหน้าที่
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ความเข้าใจขั้นตอนและวิธีการในการปฏิบัติงานในหน้าที่
	 
	 
	 
	 
	 

	3. ความสามารถนำความรู้มาประยุกต์ใช้ใน การปฏิบัติงานอย่างสร้างสรรค์
	 
	 
	 
	 
	 

	4. ความรู้ในระดับที่สามารถปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
   และมีประสิทธิผล
	 
	 
	 
	 
	 

	5. เป็นผู้แสวงหาความรู้เพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง 
	 
	 
	 
	 
	 

	ด้านทักษะในการปฏิบัติงาน
	 
	 
	 
	 
	 

	1. ความสามารถในการตัดสินใจ 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับเพื่อนร่วมงาน
	 
	 
	 
	 
	 

	3. ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	 
	 
	 
	 
	 

	4. การวางแผนและความสามารถในการปฏิบัติงานได้สำเร็จตามกำหนดเวลา
	 
	 
	 
	 
	 

	5. ความสามารถในการทำงานเป็นทีม
	 
	 
	 
	 
	 

	6. การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
	
	
	
	
	

	7. ความสามารถในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	
	
	
	
	 

	1. ความซื่อสัตย์สุจริต
	
	 
	 
	 
	 

	2. ความมีระเบียบวินัย
	 
	 
	 
	 
	 

	3. การตรงต่อเวลา
	 
	 
	 
	 
	 

	4. มีความเสียสละและเห็นต่อประโยชน์ส่วนรวม
	
	
	
	
	

	ด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร์
	
	
	
	
	 

	1. การปฏิบัติงานในหน้าที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับใด
	 
	 
	 
	 
	 

	3. การปฏิบัติงานในหน้าที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
	
	
	
	
	

	4. ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์อยู่ในระดับใด
	 
	 
	 
	 
	 


ข้อชมเชย /ข้อเสนอแนะอื่นๆ(ถ้ามี)
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ขอขอบคุณในความร่วมมือตอบแบบประเมิน : ส่วนงานนโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยนเรศวร พะเยา ต.แม่กา อ.เมือง จ.พะเยา 56000 
โทร 0-5446-6666  ต่อ 1090  โทรสาร 0-5446-6690
เลขที่  .................................................





F-ผง-003





สำหรับเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัยนเรศวร พะเยา


การได้งานทำของบัณฑิต


O ตรงสาขาวิชาที่เรียน O ไม่ตรงสาขาวิชาที่เรียน











